
 

 
 



 

 

Вводится графа «Особые замечания», где классный руководитель 
может сделать запись особых достижений обучающегося.  

2. Параметры оценивания 

«Портфолио» оценивается по шкале максимального и минимального 
уровня достижений обучающихся, которая разрабатывается 
республиканской «комиссией по портфолио» 

В конце учебного года выводится высший балл достижений 
обучающегося по каждому из названных блоков. Достижения, показанные 
обучающимся на уровне выше районного (городского), дают право быть 
зачисленным на избранный профиль вне конкурса при условии 
соответствия области особых достижений заявленному профилю.  
В конце года выводится средний балл за работу в предпрофильных курсах 
в зачетную книжку и в Дневник достижений учащегося. 
Итоговая оценка «портфолио» определяется суммой баллов по всем 
блокам. 
Итоговыми документами по «портфолио» ученика дневник достижений 
учащегося, вкладыш в аттестат образовательного рейтинга выпускника 
основной школы. 
Результат «портфолио» включается в суммарный образовательный 
рейтинг ученика. 

3. Учет документов, входящих в «портфолио ученика» 

Учет «портфолио документов» осуществляет классный руководитель. Учет 
«портфолио работ» и «портфолио отзывов» осуществляет учащийся  

совместно с преподавателем курсов и классным руководителем.  
Заместитель директора по УВР несет ответственность за учет документов, 

входящих в «портфолио», и определение итогового балла.  

4. Ответственные 

Каждый «портфолио» носит именной характер и находится на 
уроках у обучающегося, Ответственность за заполнение - портфолио 
возлагается на классного руководителя, который отвечает за 
объективность и достоверность сведений, заносимых в «портфолио».  
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